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La Universidad de Granada, como principal entidad que promueve el desarrollo competencial, 
investigador y profesional en la provincia de Granada, impulsa, de igual forma, en proyectos 
compartidos con Cámara de Granada y con su Escuela de Dirección y Altos Estudios (ediae) 
Iniciativas que se incardinan en distintos y muy diversos campos, como ciencias de la salud, 
inteligencia artificial, ciencias sociales y jurídicas, emprendimiento y otros muchos que tienen 
como principal objetivo el contribuir al desarrollo competencial, profesional, cultural, económico 
y social de la provincia de Granada.

En este sentido, la Escuela de Dirección y Altos Estudios (ediae) de Cámara Granada ha iniciado 
en el año 2025 su participación en la gestión de los primeros títulos propios de la Universidad de 
Granada.

El Máster de Formación Permanente en Derecho de Aguas. III Edición ha sido el primero de los títu-
los gestionados.  Dirigido académicamente por Estanislao Arana García, Catedrático de Derecho 
Administrativo de la Universidad de Granada, propone un programa formativo multidisciplinar 
que aborda las principales materias y áreas que cualquier profesional relacionado con el mundo 
del agua debe conocer, a través de 600 horas lectivas, y con una carga de 1.500 horas totales y 
60 créditos ECTS de formación. 

El inicio académico de este máster tuvo lugar el pasado 6 de noviembre de 2024 y se ha conse-
guido matricular un total de 38 alumnos, lo que supone el número más alta de los alcanzados 
hasta la fecha en las tres ediciones del máster. 

Esta segunda iniciativa en esta línea de colaboración, la microcredencial Gestor de Sostenibili-
dad en la Empresa (CSO, Chief Sustainability Officer) está dirigida por Dª. Montserrat Zamorano 
Toro, Catedrática del Departamento de Ingeniería Civil y actual Vicerrectora de Infraestructuras 
y Sostenibilidad de la Universidad de Granada. 

Sinergias, por tanto, para la puesta en marcha de proyectos innovadores y que aporten valor y 
cambio.

Universidad de Granada y                                                                                                                                 
Escuela de Dirección y Altos 

Estudios (ediae) de Cámara Granada
Sinergias en busca de la excelencia académica
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La creciente demanda de formación en sostenibilidad, impulsada por las políticas públicas en 
España y Europa, destaca la necesidad de capacitar a profesionales en competencias clave re-
lacionadas con la gestión medioambiental y el cumplimiento normativo.

En respuesta a esta nueva realidad, la Universidad de Granada, en colaboración con la Escuela 
de Dirección y Altos Estudios (ediae) de Cámara Granada, la Cátedra La Huella Verde: para la 
Sostenibilidad y Transformación Urbana de Granada y su provincia y Omawa empresa especia-
lizada en integrar la sostenibilidad en organizaciones, proponen la impartición de una microcre-
dencial en sostenibilidad, alineada con las tendencias formativas emergentes, las normativas de 
referencia y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Esta formación multidisciplinar abordará áreas prioritarias como la gestión medioambiental, la 
economía circular, la gestión de residuos, la eficiencia energética, las energías renovables, la 
Responsabilidad Social Corporativa, las Certificaciones verdes, la construcción sostenible y el 
cambio climático con docentes de referencia en el sector con amplia experiencia profesional.

Con este enfoque, la microcredencial busca mejorar las competencias profesionales de los 
alumnos, dotándolos de herramientas para afrontar los retos actuales y futuros de la sostenibili-
dad en un entorno empresarial. 

Los objetivos competenciales que se buscará con la realización del programa son:

• Conocer los retos de la sostenibilidad en la empresa.
• Desarrollar las funciones del responsable de sostenibilidad en la empresa.
• Establecer criterios para definir una estrategia ESG que aborde los retos de sostenibilidad.
• Enseñar cuales son los principales indicadores en materia de sostenibilidad.
• Analizar las oportunidades de financiación sostenible.
• Sistema para crear un modelo de reporting en la empresa.
• Cómo abordar los procesos de verificación y auditoria.

Presentación
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Te formamos en lo que necesitan las empresas, 
entidades públicas y organizaciones relacionadas 
con el sector de la sostenibilidad en la empresa

Reconocimiento como Título Propio de 
la Universidad de Granada

De la mano del mejor talento

Modalidad Híbrida: Presencial y online

Los contenidos de la microcredencial responden a las nece-
sidades reales operativas de las empresas, entidades públi-
cas y organizaciones relacionadas con el sector de la soste-
nibilidad.

La microcredencial Gestor de Sostenibilidad en la Empresa 
(CSO, Chief Sustainability Officer) se configura como un títu-
lo propio de la Universidad de Granada con una carga aca-
démica de 3 créditos ECTS, 75 horas de formación y 30 horas 
de clases presenciales. Se trata de un título de carácter pú-
blico, baremable en oposiciones, bolsas de trabajo del ám-
bito público que contribuirá, sin lugar a duda a tu progresión 
profesional.

Claustro docente que cuenta con algunos de los principales 
profesionales referentes del sector de la sostenibilidad 
en España.

Cursa los programas desde tu empresa, organización o tu 
casa, siguiendo las clases en directo a través de nuestra pla-
taforma o en modalidad presencial en nuestras instalacio-
nes, tú eliges. 

¿Por qué realizar esta microcredencial?

Bonifica a través de los Créditos FUNDAE 
el 100% de la matrícula. Coste real para 
empresas y organizaciones 0 €

Con el prestigio internacional de 
la Universidad de Granada

Si bonificas la microcredencial Gestor de Sostenibilidad en la Empresa (CSO, 
Chief Sustainability Officer) a través de los créditos que te proporciona FUNDAE 
podrás llegar a bonificar hasta el 100% del importe de la matrícula, con lo que el 
coste real del programa podría llegar a ser 0 €.

La Universidad de Granada se consolida como una de las tres universidades 
más prestigiosas de España, ocupando en los últimos años las primeras po-
siciones dentro de las universidades españolas en el principal ranking de uni-
versidades del mundo: Ranking de Shanghái. La Universidad de Granada es el 
destino número 1 elegido por los estudiantes Erasmus + de toda Europa, sus 
más de 60.000 estudiantes y casi 500 años de historia la convierten en una de 
las principales referencias académicas del mundo.
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Un viaje formativo apasionante.
Programa Académico

Bloque 1: Funciones del responsable de Sostenibilidad Bloque 6: Finanzas Sostenibles

Bloque 2: Normativa de Aplicación
Bloque 7: Comunicación en Materia de Sostenibilidad

Bloque 3: Implantación de una Estrategia de Sostenibilidad
Bloque 8: Auditoría y Verificación

Bloque 4: Indicadores de Sostenibilidad

Bloque 5: Modelo de Reporting

Módulo 1. Contexto actual de la industria y principios básicos de sostenibilidad. 
Módulo 2.  Marco de actuación para empresas sostenibles. 
Módulo 3.  Herramientas para el análisis interno y autodiagnóstico de sostenibilidad. 

Módulo 1. Taxonomía verde de la UE y principios DNSH. 
Módulo 2. Créditos verdes, bonos verdes y financiación ESG. 

Módulo 1. Administración, legislación y gestión ambiental. 
Módulo 2. Sistemas de normalización y certificación ambiental. 

Módulo 1. Estrategias para evitar el greenwashing. 
Módulo 2. Fundamentos del marketing verde. 

Módulo 1. Análisis de doble materialidad y riesgos ambientales. 
Módulo 2. Estrategias ESG y modelo de gestión sostenible. 
Módulo 3. Integración de los ODS en el ámbito empresarial. 

Módulo 1. Procedimientos de auditoría y procesos de verificación en sostenibilidad

Módulo 1. Indicadores ambientales, sociales y de gobernanza (ASG). 
Módulo 2 Análisis de ciclo de vida aplicado a la empresa. 

Módulo 1. Elaboración de memorias de sostenibilidad. 
Módulo 2. Global Reporting Initiative (GRI) y normativa CSRD. 
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Dirección del Programa
Toda la excelencia puesta 
a tu disposición
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Dirección del Programa

Coordinación
Académica

Montserrat Zamorano Toro

Montserrat Zamorano Toro es la actual Vicerrectora de 
Infraestructuras y Sostenibilidad de la Universidad de 
Granada. Catedrática del Departamento de Ingeniería 
es Ingeniera de Caminos, Canales y Puertos, Máster en 
Ciencias del Medio Ambiente y Doctorado en la misma 
especialidad. Acumula más de 20 años de experiencia 
investigadora en áreas como sostenibilidad, economía 
circular y gestión de residuos. Ha dirigido 14 tesis doc-
torales, participado en 20 proyectos de investigación fi-
nanciados públicamente, y es autora de más de 118 pu-
blicaciones internacionales.

Magdalena Trillo Domínguez

Licenciada en Periodismo y doctora en Comunicación, 
Magdalena ha sido pionera en su ámbito como la pri-
mera mujer en dirigir un periódico generalista en Anda-
lucía durante 13 años. Actualmente, es Profesora Titular 
en la Universidad de Granada y codirectora de la Cáte-
dra La Huella Verde. Además, es Coordinadora de Re-
laciones Institucionales de la Universidad de Granada. 
Con una trayectoria que combina experiencia en me-
dios, investigación académica e innovación periodísti-
ca, destaca en áreas como desinformación, reputación 
mediática e inteligencia artificial. Es autora de numero-
sos artículos científicos y colabora activamente como 
analista en medios nacionales.

Andrés Ferrer Santiago

CEO de Omawa Huella Ecológica.  Licenciado en Cien-
cias Ambientales por la Universidad de Granada, está 
especializado en el diseño de planes de sostenibilidad 
para empresas, administraciones y entidades públicas.
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Claustro Docente
El mejor talento para llevarte lejos
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Francisco Serrano Bernardo

Profesor Titular de la Universidad de Granada, cuenta con más de 
20 años de experiencia en investigación y docencia en áreas como 
evaluación de impacto ambiental, restauración paisajística y desa-
rrollo sostenible. 

Ha participado en más de 25 proyectos de investigación, incluyen-
do programas europeos como Erasmus+ y TEMPUS, siendo Investi-
gador Principal en cinco de ellos. 

Su labor incluye la publicación de numerosos artículos en revistas 
científicas de alto impacto, tres libros y capítulos en editoriales re-
conocidas. Además, es socio fundador de la empresa Spin-Off STE-
VIGRAN y ha contribuido activamente a la transferencia de conoci-
miento en proyectos de gestión ambiental y sostenibilidad

Javier Ordóñez García

Catedrático del Departamento de Ingeniería de la Construcción y 
Proyectos de Ingeniería de la Universidad de Granada. Doctor Inge-
niero de Caminos, Canales y Puertos, cuenta con más de 30 años 
de experiencia profesional y académica en áreas como la soste-
nibilidad energética y la optimización de proyectos. Ha dirigido 11 
tesis doctorales, cuenta con más de 40 publicaciones en revistas 
de alto impacto (JCR) y ha liderado importantes proyectos inter-
nacionales de I+D+i. Es reconocido por su enfoque innovador en la 
integración del desarrollo sostenible en la ingeniería, destacando 
premios como el European Award for Best Practice on Sustainable 
Human Development.

Asensio Navarro Ortega

Profesor Contratado Doctor en Derecho Administrativo en la Univer-
sidad de Granada, cuenta con una amplia experiencia en derecho 
público, ambiental y de aguas. 

Ha participado en 25 proyectos de investigación, siendo investiga-
dor principal en tres de ellos, y ha publicado más de 60 trabajos 
académicos, incluidos artículos en revistas de impacto y capítulos 
en editoriales jurídicas reconocidas.

Su labor académica incluye más de 2.500 horas de docencia en 
grado y posgrado, y ha coordinado másteres y diplomas especiali-
zados. Además, ha realizado estancias académicas en universida-
des de renombre internacional y cuenta con distinciones como el 
Premio Extraordinario de Doctorado.

Enrique J. Hernández Salas

Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universi-
dad de Granada, con equivalencia al nivel de Máster según el Mar-
co Español de Cualificaciones. Ha desempeñado numerosos car-
gos de responsabilidad en la administración local, entre ellos como 
Coordinador Técnico del Consejo Social y Director de la Agencia Al-
baicín del Ayuntamiento de Granada. Experto en gestión de proyec-
tos y fondos comunitarios, cuenta con tres títulos de Experto Univer-
sitario en Desarrollo Local, Gestión de Proyectos y Transformación 
Digital. Posee una sólida trayectoria en planificación estratégica, 
evaluación de políticas públicas y dinamización territorial.
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David Lucas Martínez

Doble grado en Derecho y Administración y Dirección de Empresas, 
y Máster en Auditoría de Cuentas, David es Manager de Auditoría 
y Sostenibilidad en Baker Tilly Auditores. Experto en finanzas sos-
tenibles y auditoría ESG, ha liderado proyectos internacionales en 
sectores diversos como transporte, agroalimentación y educación. 
Profesor en la Universidad de Alicante, ha impartido formación so-
bre sostenibilidad empresarial y estado de información no finan-
ciera, complementando su perfil con un posgrado en verificación 
de sostenibilidad.

Marichu García Trejo

Directora de Innovación y Calidad en Hammam Al Ándalus desde 
1998, Marichu ha impulsado iniciativas de impacto como el Cer-
tamen de Relatos HAA y la fundación de Halmma S.L. Ha ocupado 
puestos de liderazgo en la Cámara de Comercio de Granada y la 
Confederación Granadina de Empresarios, destacando en áreas de 
sostenibilidad y desarrollo empresarial. Licenciada en Ciencias de 
la Actividad Física y Deporte, complementa su experiencia con un 
Máster en Alta Dirección.

Javier Delgado Ceballos

Profesor titular de Organización de Empresas en la Universidad de 
Granada, acreditado a catedrático, con destacada trayectoria en 
sostenibilidad corporativa y gestión de los stakeholders. Doctor por 
la Universidad de Granada con mención europea, cuenta con más 
de 22 publicaciones en revistas de impacto, de las cuales 10 es-
tán en el índice JCR, incluyendo 6 en el primer cuartil. Ha liderado 
y participado en proyectos nacionales e internacionales, como el 
programa TEMPUS de la Unión Europea, y ha realizado estancias de 
investigación en instituciones de prestigio como la Bocconi Univer-
sity y la Ivey Business School. Además, es editor y revisor de revistas 
científicas de alto impacto y coordinador de iniciativas académi-
cas vinculadas al liderazgo y la sostenibilidad.

Magdalena Trillo Domínguez

Licenciada en Periodismo y doctora en Comunicación, 
Magdalena ha sido pionera en su ámbito como la pri-
mera mujer en dirigir un periódico generalista en Anda-
lucía durante 13 años. Actualmente, es Profesora Titular 
en la Universidad de Granada y codirectora de la Cáte-
dra La Huella Verde. Además, es Coordinadora de Re-
laciones Institucionales de la Universidad de Granada. 
Con una trayectoria que combina experiencia en me-
dios, investigación académica e innovación periodísti-
ca, destaca en áreas como desinformación, reputación 
mediática e inteligencia artificial. Es autora de numero-
sos artículos científicos y colabora activamente como 
analista en medios nacionales.

Andrés Ferrer Santiago

CEO de Omawa Huella Ecológica.  Licenciado en Cien-
cias Ambientales por la Universidad de Granada, está 
especializado en el diseño de planes de sostenibilidad 
para empresas, administraciones y entidades públicas.
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Rosario Casero Echeverri

Directora General de Banca de Inversión en ICO, con más de 30 
años de experiencia en la gestión de proyectos de financiación na-
cional e internacional. Ha liderado iniciativas en deuda corporativa, 
garantías, capital riesgo y fondos europeos, con especial énfasis 
en proyectos sostenibles y de transformación digital. Su carrera in-
cluye posiciones de liderazgo en diversas instituciones financieras, 
como AXIS, y ha participado activamente en la estrategia y evalua-
ción de productos financieros a nivel internacional.

Montserrat Rodríguez Zamorano

Graduada en Ingeniería Informática y Máster en Nuevos Medios In-
teractivos, Montserrat combina su formación técnica con un interés 
en tecnologías emergentes aplicadas a la comunicación. Ha desa-
rrollado investigaciones sobre inteligencia artificial y desinformación, 
participando en proyectos como Maldita.es. Además, cuenta con 
experiencia en divulgación científica y en diseño de aplicaciones de 
realidad virtual y aumentada. Actual mente, cursa un doctorado en 
Periodismo y Comunicación Audiovisual en la Universidad de Grana-
da.

Antonio Jesús Escalante Pérez

Responsable de Desarrollo de Negocio en Sostenibilidad y Buen Go-
bierno en KPMG, con una sólida trayectoria en gestión de proyectos 
de medio ambiente, calidad y prevención de riesgos laborales. Ha 
dirigido equipos en sectores como la minería, energía y la construc-
ción, aplicando estándares ISO y normativas ambientales. Su expe-
riencia incluye el desarrollo de nuevos productos y la coordinación 
de actividades empresariales, además de su rol como docente en 
sistemas integrados de gestión.
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Carga académica:
5 créditos ECTS
125 horas totales
30 horas lectivas

Plazas: 30

Lugar de realización:
Escuela de Dirección y Altos Estudios (ediae). CAMPUS Centro. Digital Business Hub de
Cámara Granada. Camino de Ronda, 97, 18003 Granada.

Modalidad:
Modalidad: Modalidad online o presencial: Desde tu empresa, tu casa o en nuestras instalacio-
nes, tú eliges.

Fecha de matriculación:
Del 1 al 30 de abril de 2025 (no obstante, el plazo de matrícula se cerrará una vez se haya cubierto 
el número de plazas ofertado que se asignarán siguiendo el riguroso orden de matriculación).

Fecha y horario de celebración:
Desde el 6 de mayo hasta el 24 de junio de 2025 (martes). De 17:00 a 20:00h.

Precio: 390 €*
*Sujeto a la aprobación por parte del Consejo Social de la Universidad de Granada.
* La realización de la microcredencial está condicionada a la existencia de un número suficiente 
de alumnos matriculados que cubran los costes del curso. En caso de no reunir este número de 
alumnos, se devolverá el importe de los pagos aportados en concepto de matrícula.

Se destinará hasta un 5% de los ingresos derivados de los importes de matrícula de la microcre-
dencial para becas y ayudas.

Bonificación a través de los créditos FUNDAE:
FUNDAE proporciona créditos para empresas que permiten bonificar hasta el 100% del importe de 
la matrícula, con lo que el coste real del curso podría llegar a ser 0 €.

Importante:
Para la obtención del título correspondiente a la dicha microcredencial, el alumno deberá abo-
nar la cantidad de 26,30€ a la Universidad de Granada.

Últimos detalles
antes de tomar tu decisión
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Escuela de Dirección y Altos Estudios (ediae) de Cámara Granada

Dirección: C. Luis Amador, 26, 18014 Granada

Responsable de Gestión de la Microcredencial: Antonio Moreno

Teléfonos: + 34 958 536 152. Extensión: 1309

E-mail: informacion@ediae.es

Web: https://www.ediae.es

Coordinadores Académicos de la Universidad de Granada: 

Síguenos en redes sociales:

Para más información:
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